
Sociale bijdragen 2025
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Ondernemingsloket • Sociale zekerheid voor zelfstandigen • Aanvullende sociale verzekeringen

De eerste drie jaar
De eerste drie volledige jaren van de aansluiting is je klant 
een starter. In deze periode zijn er drie mogelijkheden:
1.  Je klant betaalt een forfaitaire minimumbijdrage. Het 

bedrag hangt af van de bijdragecategorie (hoofdberoep, 
bijberoep,…). Starters in hoofdberoep met een laag 
inkomen kunnen de eerste vier kwartalen recht hebben op 
de starterskorting. Kijk voor alle info en voorwaarden op 
www.xerius.be/starterskorting.

2.  De zelfstandige betaalt verhoogde sociale bijdragen op 
basis van een geschat inkomen. Dit is niet alleen fiscaal 
de interessantste keuze, je vermijdt ook dat de klant later 
veel moet bijstorten.

3.  Is je klant niet aangesloten in hoofdberoep of als 
meewerkende partner en blijft het inkomen onder een 
bepaalde grens (zie achterzijde), dan kan je vragen om 
geen voorlopige bijdragen te betalen.

Na ongeveer twee jaar geeft de FOD Financiën ons het 
effectieve inkomen door. Dan volgt een herberekening of 
regularisatie. Werden te veel voorlopige bijdragen betaald? 
Dan betalen we het verschil terug. Betaalde je klant te weinig, 
dan moet hij of zij bijbetalen.

Vanaf het vierde jaar
Vanaf nu is je klant gevestigde zelfstandige. De voorlopige 
bijdragen worden berekend op het netto belastbaar 
jaarinkomen als zelfstandige van drie jaar geleden. Ook nu 
zijn er drie mogelijkheden:
1.  Is het inkomen stabiel, of weet je niet of het zal stijgen 

of dalen? Betaal dan de wettelijke voorschotten, die 
berekend zijn op het inkomen van drie jaar geleden.

2.  Is het huidige inkomen hoger dan dat van drie jaar 
geleden? Laat de bijdragen dan verhogen. Geef een 
schatting van het inkomen door aan Xerius. Wij passen 
de voorlopige bijdragen aan. Zo vermijd je een hoge 
afrekening na twee jaar. Bovendien zijn alle betalingen 
100% fiscaal aftrekbaar.

3.  Als het huidig inkomen lager is dan dat van drie jaar 
geleden, kan je een verlaging aanvragen. Opgelet: blijkt de 
aanvraag vermindering onterecht? Dan rekent de overheid 
een boete aan. Deze bedraagt 3% per kwartaal te rekenen 
vanaf 31 december van het bijdragejaar en een eenmalige 
boete van 7%.

Wat bij een onvolledig jaar?
Is je klant geen volledig jaar actief? Dan proratiseren we 
het inkomen. Dat wil zeggen dat we het effectieve inkomen 
omrekenen naar een jaarinkomen.

Wat dat precies wil zeggen maken volgende voorbeelden 
duidelijk.

Voorbeeld 1
Stel, je klant start op 1 juli en verdient gedurende de twee 
kwartalen van dit jaar een totaal van 15.000 euro. Voor het 
berekenen van de sociale bijdragen van dit jaar gaan we dat 
inkomen proratiseren. Dat wil zeggen dat we het inkomen 
delen door het aantal actieve kwartalen en vermenigvuldigen 
met 4, het totale aantal kwartalen op een jaar.

Dus 15.000:2 = 7.500, 7.500x4 = 30.000. De sociale bijdragen 
worden berekend op een inkomen van 30.000 euro. Je klant 
betaalt voor de twee actieve kwartalen dit jaar een sociale 
bijdrage van 1.584,39 euro per kwartaal.

Voorbeeld 2
Ook wanneer je klant de zelfstandige activiteiten stopzet in 
de loop van het jaar proratiseren we het inkomen. Stopt je 
klant bijvoorbeeld op 31 maart als zelfstandige en verdiende 
hij gedurende dat ene kwartaal 5.000 euro? Dan berekenen 
we de bijdragen voor dat ene kwartaal op een jaarinkomen 
van 20.000 euro en betaalt hij een bijdrage van 1.056,26 euro 
voor dat kwartaal.

Verandert je klant in de loop van het jaar van categorie? 
Dan passen we hetzelfde principe toe. Een wijziging van 
bijvoorbeeld hoofd- naar bijberoep heeft daardoor niet 
noodzakelijk meteen een invloed op de sociale bijdragen.

Waarom Xerius een goede keuze is
•  Je krijgt altijd de laagste administratiekost. Alle 

vermelde kwartaalbedragen op de tabel op de achterzijde 
zijn inclusief 3,05% beheerskosten, de laagste 
administratiekost op de markt.

•  Onze service is aangepast aan het drukke ritme van jou 
en je klant. Dat wil zeggen 7 op 7 en 24 op 24 online 
toegang tot het dossier van je klant dankzij Xerius Desk. 
Zo kan je altijd de sociale bijdragen simuleren en onder 
controle houden. En in 1-2-3 de nodige attesten bekomen 
en aanvragen indienen. Laat je liever je klant de nodige 
actie ondernemen? Kan ook. Via My Xerius kan elke 
Xerius-klant zijn of haar dossier in een handomdraai 
raadplegen.

•  Gratis pensioenadvies zorgt ervoor dat je klant zich 
optimaal en fiscaalvriendelijk voorbereidt op zijn of haar 
welverdiend pensioen.

www.xerius.be
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